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Posizione n. 0096469-21
N. 41.656 di repertorio N. 21.824 di raccolta
DEPOSITO DI DOCUMENTO
(esente da bollo ai sensi del Dlgs 460/97)
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventuno, il giorno quattro del mese di maggio
(4 maggio 2021).
In Milano, nella casa in Via Cusani n. 10.

Avanti a me, GIUSEPPE GALLIZIA, Notaio in Sant'Angelo Lodigiano,
iscritto presso il Collegio Notarile di Milano, ¢ personalmente comparso il
signor: LODI

- CRISTIANO VINCENZO, nato a Issy Les Moulineaux (Francia) il 14 |} 07 maggio 2021
dicembre 1963, residente in Sesto San Giovanni (MI), Via Felice Cavallotti
n. 319, cittadino italiano, codice fiscale CRS VCN 63T14 Z110M.

Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono certo, precisato, ~ |Euro 200,00
di intervenire al presente atto quale legale rappresentante della "ALA

REGISTRATO A

aln. 3673 serie 1T

MILANO ONLUS (ASSOCIAZIONE NAZIONALE ITALIANA LOTTA
AIDS- MILANO ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA
SOCIALE)", con sede in Milano, Via Pietro Boifava n. 60/a, codice fiscale
97309950158 in esecuzione della deliberazione dell'assemblea degli
associati in data 26/4/2020 in audiovideo conferenza il cui verbale in copia ¢
allegato sotto la lettera A", con il presente atto mi richiede di ricevere in
deposito e trattenere nei miei atti, per tutti gli effetti di ragione e di legge, lo
statuto della suddetta associazione modificato ai sensi e per gli effetti del
Dlgs 117/17 (Codice del Terzo Settore).

Aderendo alla fattami richiesta, io Notaio, ritiro la privata scrittura in oggetto
che allego al presente atto sotto la lettera "B", quale sua parte integrante ¢
sostanziale.

Il comparente mi esonera dalla lettura degli allegati.

Di quest'atto io Notaio ho dato lettura al comparente, che lo approva e lo
sottoscrive con me Notaio alle ore 17,50.

Questo atto scritto a macchina e a mano da persone di mia fiducia e sotto la
mia direttiva consta di un foglio per una facciata intera e quanto alla seconda
scritta sin qui.

F.to VINCENZO CRISTIANO

F.to GIUSEPPE GALLIZIA

Firmato digitalmente da GIUSEPPE
g_Ai_II__LIZIA

O: DISTRETTO NOTARILE DI
MILANO:80052030154
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P Y Milano Onlus

Interventi Socialij
codice fiscale 97309950158

Verbhale Assemblea Socl e Socie
26/04/2021

Presenti: Vincenzo Cristiano, Antonio D’Ercole, Debora La Pusata, Giuseppe Bastianello, Eugenia
Lungu, Erika Cassetta, Teresa Caputo, Serena Maierna.

Assenti con delega: Federico Benasso (delega D'Ercole}, Mathildys Lauro (delega La Pusata)}, Giulia
Milazzo (delega La Pusata), Arianna Vecchi (delega Cristiano).

Assentl: Stefania Fulghesu, Marco Bozzetto, Davide Negrini, Andrea Morello.
Ordine dei giorno:

e Approvazione nuovo statuto
¢ (Campagna 5x1000
e Aggiornamento attivita

L’assemblea viene aperta alle ore 19.00 in modalita on line*.
*si allega screenshot dei presenti.

Approvazione nuovo statuto

In vista della riforma del terzo settore in cui tutti gli enti confluiranno in un unico registro
nazionale, si & proceduto all’approvazione per votazione del nuovo statuto, gia condiviso e
discusso in precedente assemblea, adeguato allo sviluppo dell’associazione, le cui attivita si sono
notevoimente ampliate e diversificate negli anni

Lo statuto viene approvato all’'unanimita.

Campagna 5x1000

Si discutono strategie per la campagna 5x1000 tra cui la promozione attraverso social media,
newsletter e storytelling delle attivita realizzate fino ad oggi.

Aggiornamento attivita

Si informano i soci e le socie sulle attivita in corso e sui progetti in fase di realizzazione,

) ALA Milana Onius \\ ’L
Via Boifava 60/4 - 20142 Mllano - Tel #39 {0)2 89516464 - Fax +39 (0)2 89515729 - Info@alamilanc.org - www. atamllanc.org




ALA

~ ‘“ﬁﬁa%

Milano Onfus

e el

F

L'assembiea viene chiusa alle ore 20.00.

Interventi Socialj

codice fiscale 97309950158
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!l Presidente e Legale Rafigrgsentante /s
(Vincenzdpéilstlanbcf‘

/\ L4 —_——

La Vice Presidentessa
(Debora La Pusata)

Celoena, {\)ﬁg\) waodo

li Segretario
(Antonio D’Ercole)

ALA Mitano Onlus

Via Boifava GO/A - 20142 Milarso - Tel +39 (0)2 89516464 - Fax +39 {0)2 89515729 - Info@alamilano.org - www.,alamilano.org
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AHa C A, de.]}’Assen;biea Socx

OGGETTO: Deloga;

Yo sottoscritiola QE, DE@ 146] S%NAZZ 9 Sﬁom/a dell’ Assflciam ALA M'lalm .ﬂu$,

_ﬁﬂpﬂssibﬂﬁqto!a ad’ mtervamre: ail’ assemblea soet 1 prevista per il g}bme ﬁé 0 Q / 2 327

DELEGO

ilfia sbciof _ 1&!\/ 1 f?N £ DEZI&L@U: -~ seappresentarmi nell’agsembles stessa e nelle
eveniuali vorazion,

Fin da ora.precisa di approvare plenamients il suoroperato:




Alla C A. dell’ Assemblea Soci
Associazione ALA Milano Onlug

Via Boifava, 60/A
Milano
OGGETTO: Delega.
Io sottoscritto/a _ CAOLIA  MILAZZO , socio/a dell” Associazione ALA Milano Onlus,

impossibilitato/a ad intervenire all’ assemblea soci prevista per il giorno Z@kﬁl 202\

DELEGO

I/la socio/a DERORA ] A DUSATA , arappresentarmi nell’assemblea stessa e nelle

eventuali votazioni.

Fin da ora preciso di approvare pienamente il suo operato.

Milano, _2¢ foA 201

In fede.
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' Fin da b4 previsd di approvare pienarente il suo operdto,

Alla C.A. delP Assembles Soei
Associazione ALA Milano Onlus
~ Via Boifava, 60/A

Mitano

o mﬁmﬁiﬁm;ﬁgﬁﬂ DIE LBURE: . sociof dell’ Associzzione ALA Milano Onlus,

~impossibilitato/a ad intervenire all” sssemblea soci prevista per il giomo P& & i oot
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STATUTO
ALA Milano Onlus
Associazione per I'educazione, la prevenzione, I'inclusione sociale e

la cooperazione allo sviluppo

TiroLo 1

COSTITUZION
E

Articolo 1 — Denominazione sociale.

1. E costituita ['associazione denominata "ALA Milano Onlus - Associazione per
l'educazione, la prevenzione, l'inclusione sociale e la cooperazione allo sviluppo”, di seguito
detta "Associazione".

2. A seguito dell'iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore ¢ a decorrere dal
termine di cui all'art. 104, comma 2, d.lgs. n. 117/2017, l'acronimo "Onlus" presente
nell'attuale denominazione dell'Associazione e utilizzato in qualsivoglia segno distintivo o
comunicazione rivolta al pubblico, sard sostituito da quello "ETS" ai sensi e per gli effetti
dell'art. 12 d.1gs. n. 117/2017.

Articolo 2 — Scopo sociale.

1. L'Associazione ¢ senza scopo di lucro ed ¢ volta all'esclusivo perseguimento delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale meglio specificate all’articolo 6, comma 2, del
presente Statuto.

2. L'Associazione non distribuisce, neanche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale durante la sua vita (a meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di altre Onlus che per
legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ¢ unitaria struttura) e impiega gli
utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse.

3. A decorrere dal termine di cui all'art. 104, comma 2, d.lgs. n. 117/2017, il secondo comma
del presente articolo sard cosl modificato: "L'Associazione non distribuisce, neanche in modo
indiretto, utili e avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque denominate ad associati,
lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali, neanche in
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, e
utilizza il suo patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale".

Articolo 3 — Personalita giuridica e patrimonio sociale.
In caso di acquisto della personalita giuridica a norma dell'art. 22 d.Igs. n. 117/2017, a seguito
dell'iscrizione nel Registro unico nazienale del Terzo settore, il patrimonio dell'Associazione

sara pari a quindicimila euro.
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Articolo 4 — Sede legale.

1. L'Associazione ha sede legale in Milano, via Boifava 60/a.

2. Il cambiamento della sede legale, purché nell'ambito dello stesso Comune, non comporta
modifica statutaria.

Arxticolo 5 — Durata.
L'Associazione ha durata illimitata.

TrroLo 11
OGGETTO SOCIALE

Articolo 6 — Principi e finalita.

1. L'Associazione si ispira ai principi improntati alla tutela dei diritti inviolabili della
persona, nonché ai principi di democraticita della struttura interna, di clettivita e gratuita delle
cariche sociali e di gratuita delle prestazioni degli associati.

2. L'Associazione persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
ponendosi quale obbiettivo la promozione della tutela della salute, delle pari opportunita,
dell'inclusione sociale e della cooperazione allo sviluppo, attraverso la realizzazione di
progetti ¢ servizi dedicati.

Articolo 7 — Attivita.

1. I.'Associazione persegue le finalita di cui all'articolo precedente mediante lo svolgimento
in via esclusiva delle attivita di interesse generale indicate al seguente comma e di quelle ad
esse direttamente connesse, nei limiti e alle condizioni previste dal d.1gs. n. 460/1997.

2. L'Associazione esercita attivitd di interesse generale nei settori dell'assistenza sociale,
socio-sanitaria e sanitaria, della beneficienza, della formazione e della tutela dei diritti civili,
rientranti fra quelle previste dal d.lgs. n. 117/2017 all'art. 5, comma 1, lettere:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'art. 1, commi I e 2, 1. n. 328/2000 e sm.. e
interventi, servizi e prestazioni di cui alla |. n. 104/1992 e alla 1. n. 112/2016 e s.m.i.

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al D.P.C.M. del 14.2.2001 ¢ s.m.i;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della 1. n. 53/2003 e s.m.i,
nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

¢) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato ¢ delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa,



n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della 1. n. 125/2014 e s.m.i.;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla L. n.
166/2016 e s.m.i., 0 erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o
di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalit, della pace tra i popoli, della non violenza e della
difesa non armata;

w) promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori ¢ degli utenti delle attivitad di interesse generale di cui all'art. 5 d.lgs. n.
117/2017, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco.

3. In particolare, I'Associazione si occupa di:

- Prevenzione Hiv/Aids e IST, promozione della sessualitd sicura attraverso counseling
psicologico, percorsi ed eventi di informazione, sensibilizzazione, educazione,
formazione, unita di strada, rivolti alla popolazione in generale e con particolare attenzione
a: giovani, persone dedite alla prostituzione, comunita straniere, persone piu vulnerabili.

- Prevenzione universale, selettiva ¢ indicata delle dipendenze da alcol e sostanze
psicotrope, attraverso counseling psicologico, percorsi ed eventi di informazione,
sensibilizzazione, educazione, formazione, unita di strada.

- Prevenzione e contrasto alle dipendenze comportamentali, attraverso counseling
psicologico, percorsi ed eventi di informazione, sensibilizzazione, educazione, formazione
rivolti alla popolazione in generale e con particolare attenzione a bambini e giovani.

- Prevenzione e contrasto alla dispersione ¢ abbandono scelastico, attraverso counseling
psicologico, percorsi educativi di orientamento scolastico, percorsi motivazionali rivolti a
bambini e giovani, genitori e insegnanti.

- Prevenzione e contrasto al bullismo e al cyberbullismo, attraverso percorsi ed eventi di
informazione, sensibilizzazione, educazione, formazione rivolti a bambini e giovani,
genitori e insegnanti.

- Educazione alla legalita e alla cittadinanza attiva, attraverso percorsi ed eventi di
informazione, sensibilizzazione, educazione, formazione rivolti alla popolazione in
generale e con particolare attenzione ai bambini, giovani, genitori e insegnanti.

- Educazione ambientale e sviluppo sostenibile, attraverso percorsi educativi rivolti alla
cittadinanza e a studenti e studentesse delle scuole di ogni ordine e grado.

- Prevenzione ¢ contrasto al razzismo, attraverso percorsi ed eventi di informazione,
sensibilizzazione, educazione, formazione rivolti alla popolazione in generale e con
particolare attenzione a bambini e giovani.

- Prevenzione e contrasto alle discriminazioni e ai discorsi di odio, anche online,
attraverso percorsi, eventi, campagne di informazione, sensibilizzazione, educazione ¢
formazione.

- Prevenzione e contrasto alla violenza sulle donne, attraverso counseling psicologico,
percorsi, eventi, campagne di informazione, sensibilizzazione, educazione, formazione
rivolti a bambini, giovani, genitori, insegnanti, vittime e persone maltrattanti.

- Sostegno alla genitorialita, attraverso counseling psicologico e percorsi di formazione,

educazione e supporto.
- Mediazione linguistica e socio-culturale, attraverso un servizio di consulenza dedicato.
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- Orientamento al lavoro, attraverso attivita di sportello, percorsi di ricerca attiva del
lavoro, incrocio domanda-offerta rivolto alla popolazione in generale e con particolare
attenzione alle persone a rischio di esclusione sociale.

- Percorsi psicologici e psicoterapeutici rivolti a bambini, giovani, adulti, genitori, coppie,
sistemi familiari.

- Percorsi di suppoerto psicepedagogico, didattico, metodologice rivolti a insegnati delle
scuole di ogni ordine e grado.

- Percorsi finalizzati alP’inclusione e all’integrazione sociale, attraverso progetti
individuali e interventi su gruppi, orientamento ¢ accompagnamento ai servizi pubblici e
privati, ascolto, supporto, empowerment, rivolti alla cittadinanza con un’attenzione verso
le fragilita sociali.

- Interventi di tutela, supporto, difesa, orientamento rivolti a persone transgender ¢ ai
loro affetti attraverso servizi dedicati e azioni di sensibilizzazione per la cittadinanza.

- Percorsi finalizzati alla coesione sociale, attraverso attivitda di rete, costruzione di
governance e attivazione delle persone in percorsi di cittadinanza attiva,

- Attivitd di raccolta di mezzi economici, finanziari e materiali da devolvere sotto
qualsiasi forma, a famiglie e singoli disagiati, privi di mezzi economici e in situazioni di
fragilita sociale sul territorio nazionale ed internazionale,

- Attivita volta a contribuire allo sviluppo delle capacita degli enti pubblici e privati nel
realizzare sinergie ed azioni integrate;

- Cooperazione allo sviluppo, attraverso:

e interventi di prevenzione socio-sanitaria, in particolare HIV-IST, alla popolazione in
generale e con particolare attenzione alle istituzioni scolastiche (licei e universitd), ai
luoghi del divertimento notturno (locali e discoteche) e alle zone rurali;
einterventi finalizzati a falicitare D’accesso all’acqua potabile, attraverso la
realizzazione di pozzi e reti idriche, in particolare nelle zone rurali, con il coinvolgimento
delle popolazioni locali;
e implementazione di attivita generatrici di reddito con finalita sociali nelle zone rurali
¢ peri-urbane (sistemi integrati di sviluppo sostenibile) che includano le persone
vulnerabili (in primis donne, vedove, persone sieropositive),
esviluppo di filiere agroalimentari, attraverso la valorizzazione delle tradizioni ¢
delle esperienze locali (produzione, trasformazione, conservazione e distribuzione
prodotti agricoli);
e supervisione e formazione alle associazioni locali (metodologie operative, gestione del
personale, gestione organizzativa, pianificazione e supporto alle startup);
e promozione e facilitazione di scambi culturali, commerciali e accademici tra I'Italia e 1
Paesi in via di sviluppo;
e partecipazione allo sviluppo degli scambi scientifici e sociali, con organizzazione di
ricerche, studi, conferenze, seminari, pubblicazioni ed ogni altra iniziativa locale,
nazionale o internazionale, consona ai fini che si intendono perseguire,
4. A decorrere dal termine di cui all’art, 104, comma 2, d.1gs. n. 117/2017, il primo comma
del presente articolo sard cosi modificato: "L'Associazione persegue le finalitd di cui
all'articolo precedente mediante lo svolgimento in via principale delle attivitd di interesse



generale indicate al seguente comma. La stessa pud altresi svolgere, secondo criteri ¢ limiti
definiti con decreto ministeriale ai sensi dell'art. 6 d.lgs. n. 117/2017, attivita diverse da
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quelle di interesse generale di cui all'art. 5 d.gs. n. 117/2017, secondarie e strumentali
rispetto a queste ultime, la cui individuazione sard operata dal Consiglio direttivo™.

TiToLo 111
ASSOCIATI

Articolo 8 — Acquisto e perdita della qualita di associato.

1. Sono associati coloro i quali sottoscrivono il presente statuto e quelli la cui domanda di

ammissione ¢ accolta con deliberazione del Consiglio direttivo, comunicata all’interessato e

annotata nel libro degli associati.

2. Nella domanda di ammissione l'aspirante associato deve dichiarare di accettare senza

riserve lo Statuto dell'Associazione. L'iscrizione decorre dalla data della deliberazione di

accoglimento del Consiglio direttivo.

3. La deliberazione di rigetto della domanda di ammissione del Consiglio direttivo deve

essere debitamente motivata ¢ comunicata all’interessato e avverso la stessa & ammesso

ricorso da parte dell'interessato, entro il termine di trenta giorni dal ricevimento della relativa

comunicazione, al Collegio det Garanti, che delibera in via definitiva.

4, Sono escluse partecipazioni temporanee alla vita dell’ Associazione.

5. Tutti gli associati cessano di appartenere all' Associazione per:

- morte;

- dimissioni volontarie;

- non avere effettuato il versamento della quota associativa per almeno due anni;

- assenza senza giustificato motivo per tre volte consecutive all' Assemblea degli associati;

- indegnita dichiarata con provvedimento del Consiglio direttivo, avverso il quale ¢ ammesso
ricorso da parte dell'interessato at sensi dell'articolo 9, comma 5, del presente Statuto.

Articolo 9--Diritti e obblighi degli associati.

1. Gli associati prestano la propria attivita in qualitd di associati a titolo gratuito.

2. Gli associati sono tenuti a rispettare le norme del presente Statuto, a versare la quota
associativa nell'ammontare stabilito dall'Assemblea degli associati e a prestare il lavoro
preventivamente concordato.

3. Tutti gli associati hanno diritto di partecipare all’Assemblea degli associati, di votare, di
eleggere le cariche sociali, di svolgere il lavoro preventivamente concordato e di recedere
senza oneri dall'Associazione.

4, Tutti gli associati hanno diritto di esaminare a richiesta i libri sociali previsti dall'art. 15
d.lgs. n. 117/2017, ovvero, oltre alle scrifture prescritte negli artt. 13, 14 e 17, comma 1, del
suddetto decreto, il libro degli associati, il libro delle adunanze e delle deliberazioni della
Assemblea degli associati, il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo,
il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Collegio dei Garanti e, qualora sia nominato
I'Organo di controllo, il libro delle adunanze e delle deliberazioni del medesimo.

5. Avverso ogni provvedimento del Consiglio direttivo arrecante sospensione, espulsione o
radiazione per gravi motivi dell’associato ¢ ammesso ricorso da parte dell’interessato, entro il
termine di trenta giorni dal ricevimento della relativa comunicazione, al Collegio dei Garanti,



il quale, previo contraddittorio, delibera in via definitiva. Il provvedimento di esclusione, che
deve essere debitamente motivato e comunicato all’interessato, ha effetto dal trentesimo
giorno successivo al ricevimento da parte dello stesso della relativa comunicazione.

TiToLo IV
ORDINAMENTO DELL’ ASSOCIAZIONE

Articolo 10 —-Organi dell' Associazione.

Sono organi dell' Associazione:

- I’ Assemblea degli associati;

- il Consiglio direttivo;

- il/la Presidente;

- il Collegio dei Garanti.

- I'Organo di controllo di cui all’art. 30 d.igs. n. 117/2017.

Articolo 11— Assemblea degli associati.

1. L'Assemblea degli associati ¢ costituita da tutti gli associati, i quali partecipano

democraticamente alla vita associativa ¢ alla formazione degli organi direttivi.

2. Questa & convocata, in via ordinaria, una volta all'anno per I'approvazione del bilancio e,

in via straordinaria, ogni qualvolta il/la Presidente lo ritenga necessario o quando ne sia fatta

richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

3. La convocazione & fatta a cura del/la Presidente, con predisposizione dell'ordine del giorno

indicante gli argomenti da traftare, almeno quindici giorni prima della data fissata, con

comunicazione a mezzo posta elettronica, lettera raccomandata oppure mediante affissione

all'albo dell'Associazione per dieci giorni consecutivi,

4, In caso di richiesta motivata di almeno un decimo degli associati il/la Presidente deve

provvedere alla convocazione, con le modalita di cui al precedente comma, entro quindici

giorni dal ricevimento della relativa richiesta e l'adunanza deve essere tenuta entro trenta

giorni dalla convocazione.

5. In prima convocazione 1'Assemblea ¢ regolarmente costituita con la presenza della meta

piti uno degli associati, presenti in proprio, anche mediante mezzi di telecomunicazione, o per

delega da conferirsi ad altro associato. In seconda convocazione 1’ Assemblea & regolarmente

costituita qualunque sia il numero degli associati present.

6. Le deliberazioni sono adottate a maggioranza di voti, fatto salvo guanto previsto dagli

articoli 20, comma 2, € 21, comma 1, del presente Statuto.

7. L'Assemblea degli associati:

- nomina e revoca i componenti del Consiglio direttivo, del Collegio dei Garanti e
dell'Organo di controllo, ove richiesto in base all'articolo 15, comma 1, del presente Statuto,

- approva il programma di attivita proposto dal Consiglio direttivo;

- approva il bilancio preventivo e consuntivo;

- stabilisce l'ammontare della quota associativa a carico degli associati;

- delibera sulla responsabilita dei componenti del Consiglio direttivo, del Collegio dei Garanti
e dell’Organo di controllo e promuove azioni di responsabilita nei loro confronti;
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- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statuto;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell' Associazione.

Articolo 12 — Consiglio direttivo.

1. II Consiglio direttivo ¢ eletto dall'Assemblea degli associati fra questi ultimi ed &

composto da tre a sette membri. Questo pud cooptare altri membri, in qualita di esperti, i

quali possono esprimersi solo con parere consultivo.

2. 1l Consiglio direttivo & convocato almeno una volta ogni due mesi e quando ne sia fatta

richiesta da almeno un terzo dei componenti.

3. Laconvocazione ¢ fatta a cura del/la Presidente, con predisposizione dell'ordine del giorno

indicante gli argomenti da trattare, almeno dieci giomi prima della data fissata, con

comunicazione a mezzo posta elettronica, lettera raccomandata oppure mediante affissione
all'albo dell'Associazione per dieci giorni consecutivi.

4. In caso di richiesta di almeno un terzo dei componenti, il/la Presidente deve provvedere

alla convocazione, con le modalitd di cuial precedente comma,entro dodici giorni dal

ricevimento della relativa richiesta e ’adunanza deve essere tenuta entro venti giorni dalla
convocazione,

5 In prima convocazione il Consiglio ¢ regolarmente costituito con la presenza della meta

pitt uno dei componenti. In seconda convocazione il Consiglio & regolarmente costituito con

la presenza di almeno un terzo deicomponenti.

6. Le deliberazioni sono adottate a maggioranza di voti.

7. Tl Consiglio direttivo:

- nomina e revoca Presidente, Vicepresidente e Segretario/a, eletti nel suo seno;

- stabilisce le norme sul funzionamento dell' Associazione;

- stabilisce il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo generali contenute nel
programma di attivitdA approvato dall'Assemblea degli associati, promuovendone e
coordinandone l'attuazione e autorizzandone la spesa;

- provvede alla tenuta del libro degli associati, del libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni
dell’Assemblea degli associati e del libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
medesimo, nonché del registro di cui all’art, 17, comma 1, d.Igs. n. 117/2017;

- provvede alla tenuta dei registri e della contabilitd dell'Associazione ed é responsabile della
conservazione della relativa documentazione;

- provvede alla predisposizione del bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre
all'approvazione dell'Assemblea degli associati e cura il deposito del bilancio di esercizio
presso il Registro unico nazionale degli enti del Terzo settore;

- provvede agli adempimenti prescritti dall’art. 14, comma 2, d.lgs. n. 117/2017;

- ratifica, nella prima seduta utile, i provvedimenti di propria competenza adottati dal/la
Presidente per motivi di necessita ed urgenza;

- accogliere o rigettare le domande di ammissione degli aspiranti associati;

- assume il personale.

Articolo 13— Presidente
1. Il/la Presidente & eletto/a dal Consiglio direttivo nel suo seno ed ¢ anche presidente del
Consiglio medesimo e dell’ Assemblea degli associati.



2. Questo cessa dalla carica qualora non ottemperi al disposto degli articoli 11, comma 4, e
12, comma 4, del presente Statuto.

3. 1l/la Presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei confronti dei terzi e in giudizio.
Convoca e presiede il Consiglio direttivo ¢ 'Assemblea degli associati. Nei soli casi di
necessita ed urgenza, assume i1 provvedimenti di competenza del Consiglio direttivo,
sottoponendoli alla ratifica dello stesso nella prima seduta utile.

4. Il/1a Presidente & coadiuvato/a dal/la Segretario/a nello svolgimento dei propri compiti e,
in caso di assenza, impedimento o cessazione, le sue funzioni sono svolte dal/dalla

Vicepresidente.

Articolo 14-Collegio dei Garanti.

1. 1l Collegio dei Garanti ¢ eletto dall'Assemblea degli associati ed & composto da tre membri
effettivi e due membri supplenti che possono essere scelti anche tra non associati. Eventuali
sostituzioni dei componenti del Collegio effettuate nel corso del triennio devono essere
ratificate dalla prima Assemblea degli associati convocata successivamente alla nomina.

2. Questo & competente a decidere le controversie tra gh associati, quelle tra questi ultimi e
I’ Associazione o i suoi organi e quelle tra gli organi dell’ Associazione, nonché dei ricorst ai
sensi degli articoli 8, comma 3, e 9, comma 5, del presente Statuto. Giudica ex bono ef equo,
senza formalita di procedure, ¢ il suo lodo & inappellabile.

3. 1l Collegio dei Garanti provvede alla tenuta del libro delle adunanze e delle deliberazioni

del medesimo.

Articolo 15-Organo di contrello.
I. In caso di superamento per due esercizi consecutivi di due dei limiti previsti dall'art. 30,

comma 2, d.lgs. n. 117/2017, I’ Assemblea degli associati nomina quale Organo di controllo

un/a Sindaco/a.

2. che pud essere scelto anche tra non associati, tra le categorie di soggetti di cui all'art.

2397, comma 2, c.c. e rispetto al quale non sussistano le cause di ineleggibilita previste

dall'art. 2399, comma 1, c.c.

3. L’Organc di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento,

- esercita 1l controllo contabile;

- monitora Mosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- provvede alla tenuta del libro delle adunanze e delle deliberazioni del medesimo.

Articolo 16—Gratuit e durata delle cariche.

1. Le cariche sociali sono gratuite, salvo il solo rimborso delle spese documentate.

2. Tutte le cariche sociali hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate.

3. Le sostituzioni e cooptazioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del

triennio medesimo.
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TrToLoV
AMMINISTRAZIONE DELL’ ASSOCIAZIONE

Articolo 17-Risorse economiche.

1. L'Associazione trac le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della
propria attivita da:

- quote associative degli associati;

- contributi dei privati;

- contributi dello Stato, di enti o istituzioni pubbliche;

- contributi di organismi internazionali;

- donazioni e lasciti testamentari;

- infroiti derivanti da convenzioni;

- rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'Associazione a qualunque titolo.

2. I fondi sono depositati presso l'istituto di credito stabilito dal Consiglio direttivo.

3. Ogni operazione finanziaria & disposta con firma del/la Presidente o, in caso di assenza o
impedimento, del/la Vicepresidente.

Articolo 18—Quota associativa.

1. La quota associativa a carico degli associati ¢ stabilita dall'Assemblea degli associati, €
annuale, non frazionabile né ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualita di
associato.

2. Gl associati non in regola con il versamento della quota non possono partecipare
all’Assemblea degli associati, eleggere o essere eletti alle cariche sociali, né prendere parte
alle attivita dell'Associazione. '

Articolo 19— Bilancio.

1. Ogni anno devono essere predisposti, a cura del Consiglio direttivo, il bilancio preventivo
e consuntivo da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea degli associati.

2. 1l bilanciodi esercizio devecoincidere con l'anno solare ed essere redattoa norma del primo
e terzo comma dell'art. 13 d.1gs. n. 117/2017.

TiroLo VI

DISPOSIZIONI
FINALI

Articolo 20-Modifica dello statuto.

1. Le proposte di modifica dello Statuto possono essere presentate da almeno cinque
associati, dal Consiglio direttivo o dal/la Presidente all'Assemblea degli associati.

2. Le modifiche statutarie si intendono approvate con 1l voto favorevole della maggioranza
assoluta degli associati.



Articolo 21 — Scioglimento dell’ Associazione e devoluziene del patrimonio.

1. Lo scioglimento dell’Associazione pud essere proposto dal Consiglio direttivo
all’Assemblea degli associati, convocata con specifico ordine del giorno, e si intende
approvato con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

2. In caso di scioglimento per qualunque causa dell'Associazione, il suo patrimonio dovra
essere devoluto ad altre Onlus o a fini di pubblica utilitd, sentito I’organismo di controllo di
cui all’art. 3, comma 190, L. n. 662/1996, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

3. A decorrere dal termine di cui all'art. 104, comma 2, d.Igs. n. 117/2017, il secondo comma
del presente articolo sard cosl modificato: "In caso di estinzione o scioglimento
dell'Associazione, il suo patrimonio residuo sara devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio
di cui all'art. 45, comma 1, d.lgs. n. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni dell’ Assemblea degli associati”.

Articolo 22-Norma di rinvio.
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni

legislative e regolamentari in materia.
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